ESELYEGYENLOSEGI NYILATKOZAT

Alulirott K&szegi Daniel Jend, mint az Electromega Kft. (székhely: 4031 Debrecen, Kontosgat
sor 1-3. addszam: 14766435-2-09) lgyvezetGje nyilatkozom, hogy a cég valamennyi
tevékenysége - beleértve a GINOP_PLUSZ-2.1.1-21-2022-00117 azonositd szami projekt
végrehajtasat is - sordn tiszteletben tartja az alkalmazotti jogviszonyban allé, vagy ilyen
jogviszony kialakitasara térekvé emberek emberi méltdsagat, és mindent megtesz az egyenld
banasmaodrol és az esélyegyenldség elémozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. térvény (Ebktv.)
elveinek és szabalyainak maradéktalan érvényesiilése érdekében. Tarsasdgunk olyan
munkafeltételeket biztosit, és olyan koriilményeket alakit ki, amelyek hozzajarulnak ezeknek
az alapvet6 értékeknek a megérzéséhez és megerésitéséhez, valamint az Ebktv. szabdlyaiban
megfogalmazottak megvaldsitasahoz.

Nyilatkozom, hogy az esélyegyenlGség szempontjabdl jogszabalyba (itkoz6 nem-
megfelel§séget legkésébb a projekt megvaldsitasa soran megsziinteti, illetve arrdl, hogy a
fejlesztéshez kapcsolodd nyilvanos eseményeken, kommunikacionkban és viselkedésiinkben
esélytudatossagot fejeziink ki: nem koézvetitiink szegregacidt, csokkentjiik a csoportokra
vonatkozd meglévé elGitéleteket.

Nyilatkozom, hogy a projekt végrehajtdsa soran az esélyegyenldséget, a nék és férfiak kozti
egyenlGséget, valamint a Fogyatékossaggal élé Személyek Jogairdl sz6l6 ENSZ-egyezményt a
2010/48/EK tanacsi hatarozattal 6sszhangban alkalmazom, valamint a projektek végrehajtasa
soran a fogyatékos személyeket megilleté alapveté emberi jogokat — hozzaférhet&séget
biztositom.

Kelt: Debrecen, 2023. november 20.
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